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Genel Calismalar

1.1.  Tlge ziimre ile okul ziimre toplantilarinda alinan kararlara uymak.

1.2.  Ogrencilerin inceleyerek, arastirarak, yaparak ve yasayarak dgrenmelerine rehberlik

etmek.

1.3.  Ogrencilerin kisisel ve grupla calisma aliskanlig1 kazanmalarina nem vermek.

1.4. Ogrencilere rehberlik ederek, ders dis1 egitim ve ogretim faaliyetleri ile proje ve

odevlerle ilgili is ve islemleri yliriitmek.

1.5.  Ogzel egitim gerektiren 6grencilerin yetistirilmesi icin BEP planlarini hazirlamak.

1.6. Sorumluluguna verilen 6grenci kuliipleri ve smif rehberligi calismalar1 ile ilgili

gorevleri yapmak.

1.7.  Derse baslamadan once yoklama yaparak yoklama sonucunu fis veya deftere yazmak

ve imzalamak.

1.8. Konu, etkinlik, deney, d6dev, uygulama, yazili yoklama ile diger calismalar1 dersin

sonunda ders defterine yazarak imzalamak.

1.9.  Smavlarla ilgili is ve islemleri usuliine uygun olarak yiiriitmek.

1.10. Proje ve performans ¢aligmalari ile ilgili is ve islemleri uygun sekilde yerine getirmek.
1.11. Elektronik ortamda (e-okul) yiiriitiilmesi gereken is ve islemleri zamaninda yapmak.

1.12. Inceleme ve arastirma gezileri igin gezi plani hazirlamak.

1.13. Ogretmenler Kurulu ile diger kurul toplantilarina katilmak ve kendilerine verilen

gorevleri yerine getirmek.

1.14. Alan ile ilgili bilimsel ve teknolojik yenilikleri izleyerek bunlari egitim-6gretim

calismalarinda kullanmak.

1.15. Ogrencinin davranis ve basar1 durumlar1 konusunda veliler ile isbirligi yapmak.

1.16. Ogrencilerin derse hazirlikli gelmelerini saglanmak,

1.17.  Ogrencilerin; motive edilmesini, derse kars1 ilgilerinin artirilmasini ve dgrendiklerinin

sorgulanmasini saglamak.

1.18. Ders defterlerine; islenen konular1, yapilan deney-gézlem ve uygulamalari agik sekilde

yazmak.

1.19. Ders 6gretmeni olarak, basarisiz 6grencilerle ilgili yonetici, sinif rehber 6gretmeni,

psikolojik danigman ve velilerle gériismek.

1.20. Derslerde, gerekli olan arag-gerecleri temin ederek kullanmak.

1.21. Yazili ve uygulamali smav sorularinin kapsam bakimindan; bilginin yaninda,
ogrencilerin kavrama, uygulama, analiz, sentez ve degerlendirme yapabilme diizeyindeki
davraniglari/kazanimlari ile becerilerini 6lgebilecek nitelikte olmasina dikkat etmek.
1.22. Yazili ve uygulamali sinavlar ile proje/performans galismalarinin degerlendirme

esaslar1 ve sonuglarini 6grencilere zamaninda bildirmek.

1.23. Ogrencilerin sosyal etkinliklerdeki calismalari, derse hazirliklari, ders icindeki
etkinlikleri ve dersle ilgili arastirma ¢alismalarini degerlendirerek ders igi performans puanini

vermek.

1.24. Smavlarla ilgili uygulamalari, ziimre Ogretmenleri toplantilarinda alinan kararlar

dogrultusunda yiiriitmek.

1.25. Ortalama yiikseltme ve sorumluluk sinavlarinda verilen gorevi usuliince yapmak.

1.26. Smavlardan sonra Ogrencilerin hangi konularda ne derece basarili olduklarmin
belirlenmesi (soru analizinin yapilmasi), basarisizlik sebeplerinin arastirilip degerlendirilmesi

ve basariyi artirict tedbirlerin alinmasini saglamak.
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1.27. Zimre bagkanlar1 gerekli gordiigi zamanlarda ve ziimre Ogretmenlerinin istegi

tizerine, ziimre toplantilar1 yapmak.

1.28. 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu amag ve hedefleri dogrultusunda ¢alismak.
1.29. Milli Egitim Bakanlig1 Orta 6gretim kurumlar1 yonetmeliginde kendisine verilen gorev

ve sorumluluklar yerine getirmek ve yetkilerini kullanmak.

1.30. 6331 sayil1 Is Saglhign ve Giivenligi Kanununa gére ¢alisan olarak, kendisine verilen

gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

1.31. Smnif igerisinde 6grenci ve calisanlarin saghgr ve giivenligini tehlikeye diiserecek

durumlar idareye bildirmek.

2.Rehberlik Calismalar:

2.1. Okulun rehberlik ve psikolojik danisma programi c¢ergevesinde sinifin yillik
caligmalarini planlar ve bu planlamanin bir 6rnegini rehberlik ve psikolojik danigsma servisine

vermek.

2.2.  Rehberlik i¢in ayrilan siirede sinifinda rehberlik ¢aligmalar1 yapmak. Siif rehberlik
caligmalar1 kapsaminda egitsel ve mesleki rehberlik etkinliklerini, rehberlik ve psikolojik

danigma hizmetleri servisinin organizasyonu ve rehberliginde yiiriitmek.

2.3. Smifindaki ogrencilerin 6grenci gelisim dosyalarinin tutulmasinda, rehberlik ve

psikolojik danigma hizmetleri servisiyle is birligi yapmak.

2.4. Smifa yeni gelen Ogrencilerin gelisim dosyalarini rehberlik ve psikolojik danigma

servisi ile is birligi i¢inde inceleyip degerlendirmek.

2.5. Calismalarda 6grenci hakkinda topladigr bilgilerden 6zel ve kisisel olanlarin gizliligini

korumak. Hafta iginde rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri servisine iletmek.

2.7.  Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik basarilar1 dogrultusunda egitsel kollara

yoneltilmeleri konusunda psikolojik danigmanla is birligi yapmak.
2.8.  Okul midiriiniin verecegi, hizmetle ilgili diger gérevleri yapmak.

2.9.  Simif rehber 6gretmenligi gorevi olmayan 6gretmenlerin de gerektiginde rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetleri servisinin planlama ve es glidiimiiyle caligmalara yardimci

olmak.




