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1.1.  Isletmelerde mesleki egitim uygulamasi ile staj calismalarmin planli olarak
yiiriitiilmesini saglamak amaciyla alinacak Onlemleri belirleyerek okul miidiirliigline
bildirmek.

1.2.  Isletmelerde, &gretim programlarinin uygulanmasinda ortaya ¢ikan sorunlarla;
programlara yansitilmasinda yarar gordiigii hususlar1 belirleyerek hazirlayacagi raporu,
program gelistirme ¢alismalarinda degerlendirilmek {izere okul miidiirliigiine vermek.

1.3.  Mesleki egitim konusunda, isletme vyetkilileriyle usta Ogretici/egitici personele
rehberlikte bulunmak.

1.4. Isletmelerde beceri egitimi gdren Ogrencilerin yapmis olduklari islerle ilgili is
dosyasini kontrol etmek.

1.5.  Ogrencilerin basari, devamsizlik ve disiplin durumunu izleyerek isletme kayitlarindaki
bilgilerin takip eden iki is giinii i¢erisinde okul miidiirliigiine iletmek.

1.6. Isletme yetkilileriyle isbirligi yaparak isyerine uyum saglayamayan ogrencileri
belirlemek, 6zel egitime ihtiyaci olan 6grenciler igin isletme ve okul arasinda yapilan isbirligi
geregi uygulamaya yonelik is ve islemleri takip ederek, alinacak onlemleri okul miidiirliigline
bildirmek.

1.7.  Okul ile isletme arasinda imzalanan s6zlesmenin uygulanmasinda ortaya g¢ikan
sorunlari belirleyerek okul miidiirligiine bildirmek.

1.8. Isletme yetkilisince déneme ait puan cizelgelerinin doldurularak dénem sona ermeden
5 giin 6nce okul midiirliigiine teslim edilmesini saglamak.

1.9. Mezunlar izleme ve ise yerlestirme ¢aligmalar1 kapsaminda gerektiginde mezunlar ve
igyeri yetkililerine anket uygulamak.

1.10 Isletmelerde mesleki egitim konusunda miidiiriin verecegi diger gdrevleri yerine
getirmek.

1.11. Ogrencinin isletmede bulundugu giinlerde izinli ve raporlu oldugu giinlerin takibini
yaparak, okul yonetimine yazili olarak bildirmek.

1.12. Ogrencinin isletmede bulundugu sirada yasadifi; is kazasi, meslek hastaligi, ramak
kala olaylart vb. durumlar1 zamaninda okul idaresine yazili olarak bildirmek.

1.13.  Isletmenin 6331 sayili is saglig1 ve giivenligi kanunu kapsaminda yiikiimliiliiklerini
yerine getirip getirmedigini kontrol etmek.



